
 

Si tratta del testo unificato di tre proposte di legge di iniziativa parlamentare (C. 
1079 Bobba, C.2418 Cazzola, C.2610 Delfino), adottato dalla Commissione La-
voro come testo base. 
Il testo unificato in esame reca norme volte al riconoscimento ed alla promozio-
ne del diritto alla formazione e allo sviluppo professionale.  

L’articolo 1 attribuisce una delega al Governo per l’adozione di uno o più decreti 
legislativi recanti norme finalizzate a riconoscere e disciplinare il diritto dei lavo-
ratori all’apprendimento e alla formazione. I decreti delegati dovranno, in parti-
colare, riordinare, estendere e armonizzare i permessi riconosciuti ai lavoratori 

per l’esercizio del diritto allo studio; promuovere scambi di esperienze tra enti 
formativi e luoghi di lavoro; coordinare le banche dati esistenti al fine di facilita-
re l’incontro tra domanda e offerta di lavoro; dettare norme volte all’ulteriore 

attuazione ed al monitoraggio degli effetti delle disposizioni concernenti l’obbligo 
di condizionare l’erogazione dei trattamenti di cassa integrazione straordinaria e 
di mobilità alla partecipazione a programmi di formazione e di riconversione pro-
fessionale coerenti con le esigenze dei processi produttivi; facilitare i percorsi 
formativi e l’occupabilità dei lavoratori; promuovere il reinserimento dei disoccu-
pati di lunga durata e delle donne uscite dal mercato del lavoro; sperimentare 
iniziative di formazione professionale e di apprendimento a favore dei lavoratori 

stagionali e intermittenti; istituire un piano triennale di azione nazionale per la 
formazione professionale continua.  
L’articolo 2 definisce la procedura per l’adozione dei decreti legislativi, preve-

dendo che essi siano deliberati dal Consiglio dei Ministri sentite la Conferenza 
unificata e le organizzazioni maggiormente rappresentative dei lavoratori e dei 
datori di lavoro, e successivamente sottoposti al parere delle competenti Com-
missioni parlamentari.     Link 
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La finanziaria, legge n. 191 
del 23 dicembre 2009, ha 
previsto un coinvolgimento 
attivo dei Fondi paritetici 
Interprofessionali per la for-
mazione continua per i lavo-
ratori colpiti dalla crisi eco-
nomica. 
Viene estesa innanzitutto per 
tutto il 2010 la possibilità dei 
Fondi paritetici di destinare 
interventi in deroga alle di-
sposizioni vigenti anche ai 
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lavoratori con contratti di 
apprendistato e a progetto 
(art. 2 comma 141). Viene 
previsto inoltre nella stesso 
comma che i Fondi, in caso 
di proroga dei trattamenti di 
cassa integrazione guadagni 
in deroga alla normativa 
vigente "possono concorrere, 
nei limiti delle risorse dispo-
nibili, al trattamento spet-
tante ai lavoratori dipendenti 
da datori di lavoro iscritti ai 

fondi medesimi. In caso di 
indennità di mobilità in dero-
ga alla normativa vigente 
concessa ai dipendenti licen-
ziati da datori di lavoro i-
scritti ai fondi interprofessio-
nali per la formazione conti-
nua, il concorso finanziario 
dei fondi medesimi può esse-
re previsto, nell’ambito delle 
risorse disponibili, nei casi di 
prima concessione in deroga. 
Il provvedimento si colloca 

nel percorso iniziato con la 
Legge 28 gennaio 2009 re-
cante misure urgenti per il 
sostegno a famiglie, lavoro, 
occupazione e impresa.  
Link 

http://documenti.camera.it/Leg16/Dossier/Testi/CL065.htm
http://www.governo.it/GovernoInforma/Dossier/finanziaria2010/index.html


INAIL. Gara per la realizzazione di percorsi formativi a sostegno dello sviluppo manageriale 

della Dirigenza INAIL. La gara è suddivisa in tre lotti: 1) Percorso di sviluppo personale euro 
280.000 2) Percorso di sviluppo relazionale euro 250.000 3) Percorso di sviluppo gestionale 
euro 180.000. Scadenza 16 marzo 2010 

 Link 

Presidenza del Consiglio dei Ministri. Dipartimento Pari Opportunità. Programmazione 

fondi strutturali 2007-2013. Formazione di un elenco di operatori economici al fine di indivi-
duare i soggetti giuridici idonei a erogare servizi di assistenza tecnica, comunicazione, anima-
zione di siti web e altri servizi connessi all’attuazione degli interventi previsti rispettivamente 
dal Programma Operativo Nazionale Governance e Azioni di Sistema FSE e dal Programma 
Operativo Nazionale Governance e Assistenza Tecnica FESR e dai rispettivi piani di lavoro.  

 Link 

Ministero dello Sviluppo Economico. Programma per il trasferimento tecnologico dal siste-

ma della ricerca alle imprese e creazione di nuove imprese ad alta tecnologia. Aree sottoutiliz-
zate. Risorse finanziarie disponibili: 12,5 milioni di Euro 

 Link 

È stato pubblicato sulla G.U.R.I. n.16 del 21 gennaio 2010 il decreto del Ministero dell'I-

struzione, dell'Università e della Ricerca (Miur). Invito per la presentazione di proget-
ti  di ricerca industriale,  così come definito nell'Asse I del Programma e dall'Azione Interventi 
di sostegno alla ricerca industriale. Le proposte inviate dovranno prevedere lo sviluppo di ri-
cerca industriale, attività non preponderanti di sviluppo sperimentale e connesse attività di 
formazione di ricercatori e/o tecnici di ricerca. Risorse impegnate 465 milioni di euro. Scaden-
za 9 aprile 2010 

 Link 

Foncoop. Avviso n. 11 Piani concordati per interventi formativi di sostegno a imprese e lavoratori colpiti dalla crisi economi-

ca Importo complessivo Euro 6.000.000 Finanziamento a sportello  Link 
 

Fondimpresa. Avviso 5/09. Piani formativi condivisi per la formazione sulle tematiche ambientali. Risorse complessive pari 

a 2 milioni di euro. Ogni Piano deve prevedere un finanziamento di Fondimpresa tra 50.000 e 200.000 euro. Scadenza 1 
marzo 2010  Link 

 

Fondartigianato. 3° avviso 2009 Importo complessivo Euro 18.189.000 per specifiche aree di intervento (Euro 

3.189.000), settoriali (Euro 8.000.000) e per prosecuzione e ampliamento di azioni sperimentali (Euro 7.000.000). Prossima 
scadenza: 15 febbraio 2010  Link 

Fondi Interprofessionali 

Dal Territorio 

Comune di Torino. Gara per l'affidamento di servizi decentrati per il lavoro nel territorio cittadino. Importo complessivo 

Euro 215.000. Scadenza 8 febbraio 2010  Link 
 

Regione Toscana. Concessione di finanziamenti a progetti formativi di natura non formale per il perseguimento degli o-

biettivi di educazione degli adulti. Importo complessivo Euro 5 milioni suddivisi per province e circondari. Scadenza 22 feb-
braio 2010  Link 

 

Provincia di Imperia. Appalto per l’attuazione delle attività previste dal progetto “Potenziamento servizi per l’impiego”. 

Importo globale a base d’asta euro 124.000. Scadenza 18 febbraio 2010  Link 
 

Comune di Roma. Servizio relativo al sistema permanente di valutazione e pianificazione dell’offerta formativa e di analisi 

dei fabbisogni di formazione continua del personale dipendente e della dirigenza del Comune di Roma. Valore stimato Euro 
290.000. Scadenza 18 febbraio 2010  Link 

 

Provincia di Pistoia. Appalto dei servizi di informazione e diffusione dei risultati e delle iniziative relative al Por Ob. 2 Fse 

2007/13 delle politiche e delle azioni realizzate nel settore del  lavoro.  Importo complessivo Euro 33.333,33 onnicomprensi-
vo. Scadenza 15 febbraio 2010   Link 

Nazionali 
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http://www.inail.it/Portale/appmanager/portale/desktop?_nfpb=true&_pageLabel=PAGE_COMUNICA&nextPage=Bandi_di_gara/Bandi_di_gara_2010/Bando_scadenza_16_marzo_2010/index.jsp
http://www.retepariopportunita.it/DefaultDesktop.aspx?doc=3612
http://www.riditt.it/novita/news/trasferimento-tecnologico-e-creazione-di-nuove-imprese-hi-tech-12-5-milioni-per-le-aree-sottoutilizzate
http://www.ponrec.it/bandi/invito-per-la-presentazione-di-progetti-di-ricerca-industriale.aspx
http://www.foncoop.coop/download/Avviso_11_Crisi%206mag09.pdf
http://www.fondimpresa.it/Attivit-13-_ed_Eventi/Avvisi/Avviso_5-2-2009/index.html
http://www.fondartigianato.it/inviti_formazione_3_2009.html
http://bandi.comune.torino.it/portal/page?_pageid=56,1669934&_dad=portal&_schema=PORTAL&_piref56_1669935_56_1669934_1669934.strutsAction=%2FsetCurrentBandoAction.do%3FRiga%3D10460.0&Riga=10460.0
http://www.provincia.prato.it/w2d3/internet/download/provprato/intranet/utenti/domini/risorse/documenti/store--20100127162828984/Allegato_A-Avviso_EdA.pdf
http://www.provincia.imperia.it/DesktopDefault.aspx?tabID=9511
http://www.comune.roma.it/was/appFile/albopretorio/allegati/Microsoft%20Word%20-%2028-09S%20bando%20unito.pdf
http://www.provincia.pistoia.it/PORTALE/VISUALIZZABANDI.ASP?tab=12&rec=157&categoria=12&id=157


Legge Finanziaria 2010 
E' composta di soli due articoli, ma ben 247 commi, il testo della Finanziaria per il 2010 approva-
to con la legge n. 191 del 23 dicembre 2009 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 30 dicembre 
2009. In vigore dal 1 gennaio 2010, introduce diverse novità in materia di lavoro. Le misure ri-
guardano in particolare le politiche di sostegno al reddito, le politiche di sostegno al ricollocamen-

to e gli incentivi alla produttività.  Link 
 
Rapporto Isfol 2009 

Il Rapporto annuale dell’Isfol fotografa l’evoluzione dei sistemi di istruzione e formazione, del mercato del la-

voro e delle politiche sociali italiane inquadrandoli in un contesto europeo.  Link 

Rapporto De Rita sul futuro della formazione in Italia 
Il cosiddetto rapporto De Rita sul futuro della formazione in Italia è il risultato dei lavori della Commissione 
istituita dal Ministro del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali con l’obiettivo di individuare nuove policies 

di promozione della formazione come vettore di sostegno all’accesso all’impiego, alla mobilità dei lavoratori 
anche in presenza di emergenze occupazionali. Link 
 
Osservazioni e proposte su ―L’impresa sociale‖ 
Il documento contiene osservazioni sulla realtà attuale dell’impresa sociale in Italia e proposte per il suo futu-
ro, al fine di individuare le politiche necessarie a sostenerne lo sviluppo. La commissione per le politiche sociali 

e ambientali del CNEL intende con esso analizzare lo statuto dell’impresa sociale in una fase cruciale che coin-

cide con la definitiva approvazione della nuova normativa in materia (Legge n. 118/05 e Decreto legislativo n. 
155/06 e successivi decreti). Link 
 
UNI ISO 26000: l’identikit dell’azienda ―responsabile‖ del terzo millennio 
Sono sette i criteri di comportamento che andranno presi alla lettera dall'azienda o dall'organizzazione che 
vuole avere una responsabilità sociale vera. Li ha elaborati l'ISO (International Organization for Standardiza-

tion), l'organizzazione mondiale per la definizione di norme tecniche, e raccolti nelle linee guida della futura 

norma UNI ISO 26000.  Link 

Appuntamenti 

Documenti 
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 04/02/2010, Roma 
 

Aula Magna dell’Università degli Studi Roma Tre 

Via Ostiense 159 

"Green jobs: nuove opportunità o nuovi rischi per l’occupazione femminile?" 
Il ruolo delle relazioni industriali e le prospettive del dialogo sociale 
Convegno organizzato dalla Adapt - Associazione per gli Studi Internazionali e Comparati sul Diritto del lavoro e sulle Relazioni industriali  

 

 08/02/2010, Napoli 
 

Università di Napoli Federico II 

Centro Congressi, via Partenope 36, Napoli 

Regionalizzazione dei sistemi di istruzione e formazione  
Il Convegno intende promuovere una riflessione di respiro internazionale sulle politiche di istruzione e formazione messe in campo in questi anni 

nel territorio regionale. Il convegno, in collaborazione con la Facoltà di Sociologia dell’Università Federico II e l’AIS-EDU, si svilupperà a partire 

dal confronto con altre realtà internazionali e nazionali e con alcuni tra i più accreditati esperti di politiche educative nel panorama nazionale. 

 

 12/02/2010, Altavilla Vicentina (VI) 
 

AIF Associazione Italiana Formatori 

IV Convegno Settore Nazionale Scuola - Patrimonio Nazionale del futuro nello scenario europeo ed euromediterraneo  
Il patrimonio storico della didattica italiana  per una scuola fondata su saperi, competenze e valori  adeguati ai bisogni della società contempo-

ranea. Nell’Anno europeo della lotta alla povertà e all'esclusione sociale. 

 

 12/02/2010, Bologna 
 

Facoltà di Scienze della Formazione, Aula Magna, via Filippo re 6 

Una strategia di lifelong learning per lo sviluppo locale  

http://www.lavoro.gov.it/NR/rdonlyres/665E8957-9653-4C7D-AEC9-DBBFCD43BEC5/0/20091223_L_191.pdf
http://www.isfol.it/DocEditor/test/File/2010/Documentazione/Rapporto_Isfol_2009.pdf
http://www.lavoro.gov.it/NR/rdonlyres/6F0C1B13-DDAF-4FCD-B361-4DE8613C10A8/0/rapportoformazioneDeRita.pdf
http://www.portalecnel.it/portale/documenti.nsf/0/CCF8B4EA502CD3C6C12576B9005415E5/$FILE/Impresa%20sociale.pdf
http://www.iso.org/iso/home.htm
http://www.uni.com/uni/controller/it/soci/documenti_pop.htm?newWindow=true
http://www.lavoro.gov.it/NR/rdonlyres/F835101E-9338-4F56-8099-9EBF98FF6CE5/0/programma4febbraio2010.pdf
http://www.lavoro.gov.it/NR/rdonlyres/F835101E-9338-4F56-8099-9EBF98FF6CE5/0/programma4febbraio2010.pdf
http://www.lavoro.gov.it/NR/rdonlyres/F835101E-9338-4F56-8099-9EBF98FF6CE5/0/programma4febbraio2010.pdf
http://www.melitoonline.it/2010/01/23/convegno-regionalizzazione-dei-sistemi-di-istruzione-e-formazione-89-febbraio-2010-napoli/
http://www.melitoonline.it/2010/01/23/convegno-regionalizzazione-dei-sistemi-di-istruzione-e-formazione-89-febbraio-2010-napoli/
http://www.melitoonline.it/2010/01/23/convegno-regionalizzazione-dei-sistemi-di-istruzione-e-formazione-89-febbraio-2010-napoli/
http://www.melitoonline.it/2010/01/23/convegno-regionalizzazione-dei-sistemi-di-istruzione-e-formazione-89-febbraio-2010-napoli/
http://www.aifonline.it/showPage.php?template=articoli&id=528
http://www.aifonline.it/showPage.php?template=articoli&id=528
http://www.aifonline.it/showPage.php?template=articoli&id=528
http://www.scform.unibo.it/Scienze+della+Formazione/Eventi/2010/02/sviluppo_locale.htm


 

Attività segnalate 

CNR, in collaborazione con Inforcoop e ICIE – Istituto Cooperativo per l’Innovazione – ha in gestione il Proget-

to Pilota per il trasferimento tecnologico finalizzato allo sviluppo e alla creazione di imprese ad alto contenuto innova-
tivo nel comparto dell’edilizia e della filiera delle costruzioni della regione Calabria. 
L’obiettivo generale è quello di promuovere, sviluppare, ottimizzare e portare a modello pratiche innovative e concrete 

di trasferimento tecnologico nel settore edile e delle costruzioni realizzando un “progetto pilota” in un contesto regio-
nale ed in un settore fortemente critico. Il progetto prevede, tra l’altro, una attività di sensibilizzazione e orientamento 
dei vari operatori della filiera, con l’erogazione di specifici percorsi formativi rivolti ad esperti e tecnici del settore. 
 
 

Con l’insediamento degli organi di governo e la prima missione di start up in Cile si è dato avvio al progetto F.A.R.O., 

approvato e finanziato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, patrocinato dal Ministero per le Politi-
che Agricole e Forestali – Direzione Generale della Pesca e Acquacoltura,  dal Governo Provinciale di 
Sant’Antonio della Repubblica del Cile e realizzato da INFORCOOP  (in qualità di organismo capofila) in partena-
riato con LEGA PESCA, Consorzio MEDITERRANO, HALIEUS ONG e la collaborazione dei partner Cileni, Fondazio-
ne INSIEME e Centro di Formazione Internazionale MICHELANGELO. Il progetto intende creare le condizioni, 
attraverso una specifica strategia formativa e di consulenza orientativa, per innalzare i livelli di qualificazione e di com-
petenze della forza lavoro del settore per sostenere lo sviluppo economico, sociale e produttivo dei pescatori italiani 
residenti di Cile, in termini di miglioramento dei processi e dei prodotti al fine di rafforzare la competitività dei sistemi 
locali della pesca. 

  
 

Foncoop ha deciso di contribuire, nell’ambito delle finalità formative che gli sono proprie, alla ricostruzione del patri-

monio umano e sociale delle zone colpite dal sisma in Abruzzo ed ha finanziato un’azione di sistema gestita da un’Ati 
composta da Inforcoop (capofila) Elabora e Forcoop. 
Oltre al piano formativo di sostegno alle cooperative, sul versante imprenditoriale l’intervento è volto a formare opera-
tori economici capaci di attivare percorsi di nascita di nuove imprese cooperative che possano assicurare lavoro e red-
dito in particolare ai giovani abruzzesi. 

 
 

Inforcoop, in collaborazione con Libera Terra, ha in gestione due Piani formativi che coinvolgono rispettivamente le 

cooperative ―Il Gabbiano‖ e ―Placido Rizzotto‖. Le terre confiscate alla mafia, proprietà dei Comuni in cui insistono 
i terreni stessi, sono assegnate in comodato gratuito alle cooperative sociali che le gestiscono. I due Piani, finanziati da 
Foncoop,  sostengono la competitività aziendale attraverso percorsi formativi mirati. 

  
 

Sono tre i progetti in corso di realizzazione da Cesvip Toscana Lazio che usufruiscono di un contributo di Foncoop. 

Il primo è rivolto alla cooperativa C.F.T. Logistica. Il piano aziendale riguarda due differenti tematiche di particolare 
interesse per la cooperativa quali la sicurezza sul luogo di lavoro e lo sviluppo della cultura cooperativa. 
Il secondo coinvolge la cooperativa Agriambiente Mugello e riguarda le seguenti tematiche: la sicurezza sul luogo di 
lavoro, lo sviluppo di competenze tecniche ed operative legate al settore forestale e l’ottimizzazione dei processi di 
produzione e distribuzione del Cippato. 
Il terzo è rivolto alla cooperativa Cellini e riguarda la sicurezza sul luogo di lavoro e  l’aggiornamento  delle 

conoscenze/competenze legate alle tematiche di gestione del contratto di appalto e alla relativa normativa. 

 

Sono aperte, presso il Cesvip di Reggio Emilia, le iscrizioni al corso per Tecnico della valorizzazione dei beni  e 

dei prodotti culturali. Rivolto a 15 persone occupate, con conoscenze e competenze pregresse nell’area dei servizi 
culturali e della gestione eventi. È richiesta, inoltre, una conoscenza basilare della lingua inglese. Il termine ultimo per 
presentare la domanda di iscrizione è il 5 febbraio 2010. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Via di Santa Costanza, 46 

00198 Roma 

 

Tel. 06.84.24.06.83 

Fax 06.84.24.06.81 

 

E-mail: inforcoop@inforcoop.it 

Sito web: www.inforcoop.it 

Per informazioni e segnalazioni di eventi, opportunità e progetti scrivere a redazione@inforcoop.it 
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